Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych
podczas rekrutacji do pracy

. Kto jest administratorem Twoich danych osobowych?
Administratorem Twoich danych osobowych jest

Z kim mozesz skontaktowa¢ sie¢ w sprawie przetwarzania Twoich danych osobowych?
We wszelkich sprawach dotyczacych przetwarzania Twoich danych osobowych mozesz
skontaktowac sig:

Bezposrednio z Administratorem:
Numer telefonu:
Adres email:

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych:
Jedrzej Bajer

Numer telefonu: 533 80 70 40

Adres email: iod@odoplus.pl

. Jaki jest cel i podstawa prawna przetwarzania Twoich danych?
Przetwarzamy Twoje dane osobowe w celu przeprowadzenia rekrutacji:

CEL PRZETWARZANIA PODSTAWA PRAWNA

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO

Jako twoj potencjalny pracodawca musimy od Art. 22'. KP

ciebie zebra¢ podstawowe informacje na twoj

temat, ktore sg niezbedne aby prawidtowo proces Dz.U.2018.0.917 tj. -
rekrutacji w naszej firmie. Przetwarzamy tylko te Ustawa z dnia 26 czerwca
dane ktore sg wymagane przepisami prawa. 1974 r. - Kodeks pracy

Czy Twoje dane beda przetwarzane w sposob, ktory wiaze si¢ z zautomatyzowanym

podejmowaniem decyzji, m.in. takim jak profilowanie?
Nie profilujemy 0s6b u nas pracujacych



Komu przekazywane beda Twoje dane osobowe?
Z uwagi na fakt, iz jesteSmy szkolg musimy spetnia¢ zarowno obowigzki natozone prawem,
ale takze musimy zapewni¢ odpowiednig organizacj¢ pracy catej placowki.

Nie przekazujemy twoich danych osobowych innym podmiotom w trakcie rekrutacji. Jesli
dostaniesz u nas prace bedziemy zobowigzaniu na mocy przepisOw prawa przekazac
podstawowe informacje o tobie aby wywigzac si¢ z realizacji stosunku pracy

Przez jaki czas przetwarzane beda Twoje dane osobowe?
Dane osobowe przetwarzane beda przez okres 2 lat od dnia ztozenia podania.

Czy podanie danych jest moim obowigzkiem?

Przekazanie przez Ciebie danych osobowych odbywa si¢ na zasadzie dobrowolnosci,
jednakze jest konieczne w celu nalezytego wykonania procesu rekrutacji. Niepodanie danych
spowoduje niemozliwoscig uczestniczenia w rekrutacji.

Jakie sg Twoje prawa?

zadania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,

masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia skargi do organu nadzorczego,



